TABELLA VALUTAZIONE COMPORTAMENTO SCRUTINIO PERIODICO E FINALE

INDICATORI
voto FREQUENZA IMPEGNO E PARTECIPAZIONE RISPETTO DELLE REGOLE RISPETTO PER IL PERSONALE SANZIONI DISCIPLINARI /
E PUNTUALITA’ SCOLASTICO SVOLGIMENTO ATTIVITA DI CITTADINANZA
ATTIVA E SOLIDALE
10 Frequenza assidua e . nessuna
. . . s Mantiene un comportamento - :
responsabile. Dimostra particolare costanza e serieta nel : Particolarmente maturo, rispettoso
e - L adeguato e corretto, in ] - -
Puntualita in entrata. lavoro in classe e individuale. relazione allambiente e disponibile a collaborare con i
Assenze e ritardi nella norma Apporta di frequente contributi originali e . _— compagni e con il personale
- - L scolastico, le strumentazioni e :
prevista dal regolamento. costruttivi alle attivita didattiche. . S scolastico.
S e . i materiali didattici.
Giustificazioni regolari.
9 Frequenza assidua e . - . . nessuna
. Dimostra costanza e diligenza nel lavoro in Mantiene un comportamento
responsabile. e - . -
oy classe e individuale. adeguato e corretto, in Equilibrato, corretto e positivo nel
Puntualita in entrata. - \ ; . : ; .
N Apporta un contributo personale e relazione all'ambiente rapporto con i compagni e con il
Assenze e ritardi nella norma . LN . - )
: costruttivo alle attivita didattiche, scolastico, le strumentazioni e | personale scolastico.
prevista dal regolamento. . ; SOSI
ST e . conformemente alla sua indole. i materiali didattici.
Giustificazioni regolari.
8 Mantiene un comportamento Aver riportato sanzioni disciplinari per infrazioni di
. . . o nel complesso adeguato e lieve entita e aver svolto le attivita assegnate a
Frequenza nel complesso Dimostra in genere interesse e diligenza nel | . ) : . S . - S Tee Y
- s rispettoso, in relazione Generalmente equilibrato e seguito di irrogazione di sanzioni disciplinari
costante. lavoro in classe e individuale. b . . o )
N S L all’'ambiente scolastico, le positivo nel rapporto con i
Sporadici ritardi in ingresso e Sa apportare, quando si impegna, un N o ] -
P - d strumentazioni e i materiali compagni e con il personale
nella giustificazione delle contributo personale e costruttivo alle didattici scolastico
assenze. attivita didattiche. : ‘
7 Frequenti assenze, entrate in N_Iostra‘un interesse selc_e‘ttlvo elo Comportamgnto non sempre Assume comportamenti non Aver_ nport_a‘to sanzioni d|$C|pI|n§1r_| per infrazioni di
. : - discontinuo per una o piu attento e/o rispettoso verso — ) media entita e aver svolto le attivita assegnate a
ritardo e/o uscite anticipate discipli ol . : rambi lastico. | sempre adeguati e rispettosi nel ito dell’ ! dell P
Partecipazione selettiva alle iscipline. Assume talvolta atteggiamenti ambiente -scolastico, le rapporto con i compagni e/o con i seguito dell’irrogazione delle sanzioni stesse
P poco collaborativi e di disturbo dell’attivita strumentazioni e i materiali }
lezioni. A o personale scolastico.
didattica. didattici.

6 Mostra disinteresse generalizzato per le Aver riportato sanzioni disciplinari per infrazioni di
Frequenza discontinua o attivita proposte e disturba frequentemente media o grave entita e non aver svolto le attivita
saltuaria. il regolare svolgimento della didattica. Manca di rispetto e attenzione | Assume comportamenti inadeguati | assegnate a seguito dell'irrogazione delle sanzioni
Ripetuti ritardi e uscite Durante le prove di verifica, mette in atto verso I'ambiente scolastico, le | e non rispettosi nel rapporto con i stesse
anticipate. comportamenti scorretti e/o utilizza strumentazioni e i materiali compagni e/o con il personale
Assenze mirate. strategie e mezzi non consentiti dal didattici.

regolamento.
5 Mostra disinteresse generalizzato per le Aver riportato sanzioni disciplinari per infrazioni

Frequenza discontinua o
saltuaria.

Ripetulti ritardi e uscite
anticipate.

Assenze mirate.

attivita proposte e disturba volutamente e
continuamente il regolare svolgimento
dellattivita didattica.

Durante le prove di verifica mette in atto
comportamenti sfidanti e aggressivi,
utilizzando strategie e mezzi contrari al
regolamento

Manca gravemente di rispetto,
oltraggiando I'ambiente
scolastico, e/o volutamente
danneggia strutture,
strumentazioni e materiali
didattici.

Assume comportamenti aggressivi
e pericolosi per I'incolumita del
personale scolastico e dei
compagni

gravi e reiterate come riportato art.7 ¢.2 del DPR
122/2009 e non aver svolto le attivita assegnate a
seguito dell'irrogazione delle sanzioni stesse




